OPISU MODULU KSZTALCENIA (SYLABUS)
Program wprowadzony od 2012/2013

Kod: 12-A067
Misjologia
I. Informacje ogoéine
1. Nazwa modutu ksztalcenia:
Misjologia
2. Kod modutu ksztatcenia: 12-A067
3. Rodzaj modutu ksztatcenia: specjalizacyjny (spec. kaptanska)
4. Kierunek studiow: Teologia
5. Poziom studiow: stacjonarne jednolite magisterskie
6. Rok studiéw: szosty
7. Semestr: zimowy
8. Rodzaje zaje¢ i liczba godzin: 16 godz. — wykiad
9. Liczba punktéw ECTS: 2

10. Imie, nazwisko, tytut/stopieh naukowy,
adres e-mail wyktadowcy (wyktadowcéw) /
prowadzacych zajecia

Ks. prof. dr hab. Piotr Nawrot,
piotrnaw@amu.edu.pl

11. Jezyk wykiladowy:

polski

Il. Informacje szczegétowe

1. Cel (cele) modutu ksztatcenia

a) przekazanie wiedzy z zakresu historii misji

b) prezentacja metod misjonowania

C) poznanie sytuacji kosciota misyjnego w XXI wieku
d) przygotowanie do prowadzenia dialogu ekumenicznego wedtug przyjetych zasad

e) ksztatcenie umiejetnosci dostrzegania réznorodnosci kulturowej i dostosowania do niej

misyjnej dziatalnosci

2. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli

obowigzujg)

Wiedza z zakresu historii Ko$ciota

3. Efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetenciji spotecznych dla modutu

ksztatcenia i odniesienie do efektéw ksztatcenia dla kierunku studiéw

Symbol
efektow
ksztatcenia

Po zakonczeniu modutu (przedmiotu) i potwierdzeniu
osiggniecia efektéw ksztatcenia student:

Odniesienie do efektow
ksztatcenia dla kierunku
studiow

Potrafi przedstawi¢ historie misji Kosciota katolickiego

TMA_WO07; TMA_WO0S;

067_01 oraz zasady jego dmaialno_sm ewangelizacyjnej, TMA W17 TkMA WO1
pastoralnej i charytatywnej - -
' L . - . TMA_W14;, TMA_W17;
TMA UQ09; TKMA WO02;
Posiada niezbedng wiedze oraz umiejetnosci do udziatu | TMA_UO01; TMA_UQ9;
067_03 w dialogu swiatopoglgdowym, ekumenicznym i TMA_U10; TMA_KO1

miedzyreligijnym

TKMA_UO5; TKMA_KO3:
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Potrafi tworczo wtgczy¢ sie w rozne formy dziatalnosci TMA_UO5; TMA_U14;

067_04 ewangelizacyjnej, pastoralnej i charytatywnej Kosciota TMA_KO04; TMA_KO05;
katolickiego TkMA KO03; TKMA KO05;
Posiada zdolnos¢ dostrzegania rzeczywistosci w

067 05 réznych jej przejawach oraz rozumie potrzebe TMA W12; TMA_U12;

- interdyscyplinarnego podejscia do rozwigzywanych TMA_KO05; TMA_KO08

probleméw

4. Tresci ksztatcenia

Nazwa modutu ksztatcenia: Misjologia
Eg;?;g;:;éd Opis tresci ksztalcenia Odniesienie do efektow ksztatcenia modutu
TK 01 Historia misji Kosciofa katolickiego | 067_01; 067_02; 067_05;
TK 02 Metody ewangelizacji 067_01; 067_02; 067_05;
TK_03 Misje w XXI wieku 067_01; 067_02; 067_03; 067_05;
TK 04 Ekumenizm a ewangelizacja 067_03; 064_04; 067_05;
TK_05 Kultura i ewangelizacja 067_01; 067_02; 067_04; 067_05;

5. Zalecana literatura

— Sobdér Watykanski |l: Dekret o dziatalnosci misyjnej Kosciota Ad gentes;

— Pawet VI: Adhortacja apostolskaEvangelii nuntiandi. Watykan 1975;

— Jan Pawet II: Encyklika Redemptoris missio. Watykan 1990;

— Kosciot misyjny. Podstawowe studium misjologii. Red. S. Karotempler. Warszawa 1997; ,Zeszyty
Misjologiczne” ATK (od 1974 r.);

— L.J. Luzbetak: Kosciét i kultury. Nowe perspektywy w antropologii misyjnej . Warszawa 1998;

— Piotr Nawrot: Indigenas y Cultura Musical de las Reducciones Jesuiticas. Vol. 1. Guaranies,
Chiquitos, Moxos. Editorial Verbo Divino. Cochabamba 2000.

6. Informacja o przewidywanej mozliwosci wykorzystania b-learningu

Obecnie brak mozliwosci wykorzystania b-learningu
7. Informacja o tym, gdzie mozna zapozna¢ sie z materiatami do zajec, instrukcjami do laboratorium,
itp.
Dodatkowe informacje sg dostepne w materiatach dla studentéw na stronie internetowej osoby
prowadzacej zajecia; zobacz: teologia.amu.edu.pl, zaktadka: Pracownicy

lll. Informacje dodatkowe

1. Odniesienie efektow ksztatcenia i tresci ksztalcenia do sposobéw prowadzenia zaje¢ i metod
oceniania

Nazwa modutu (przedmiotu): Misjologia
Symbol efektu Symbol trgsm Sp_osloby p_rqua(_jzenla Metody oceniania stopnia
. ksztatcenia zaje¢ umozliwiajgce S .

ksztatcenia . ST . osiggniecia zatozonego efektu

realizowanych w osiggniecie zatozonych .
dla modutu . e . . ksztatcenia

trakcie zaje¢ efektdw ksztatcenia

F — obserwacja i dyskusja
067_01 TK—Olf TK_02;TK_03; Wykfady podczas zaje¢
TK_05; ) . .
- P — Pisemne zaliczenie
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F — obserwacja i dyskusja
067 _02 TK _01; TK _02; TK_03; Wyktady podczas zajec
P — Pisemne zaliczenie

F — obserwacja i dyskusja
067_03 TK_03; TK_04; Wyktady podczas zaje¢
P — Pisemne zaliczenie

F — obserwacja i dyskusja
067_04 TK_03; TK_04; TK_05; Wyktady podczas zaje¢
P — Pisemne zaliczenie

F — obserwacja i dyskusja
Wyktady podczas zajec
P — Pisemne zaliczenie

TK_01; TK_02; TK_03;

067_05 TK_04; TK_05;

2. Zaleca sie podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych ocenie osiggniecia opisanych efektéw

ksztatcenia.

3. Obcigzenie praca studenta (punkty ECTS)

Nazwa modutu (przedmiotu): Misjologia

L Srednia liczba godzin na

Forma aktywnosci - . o

zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ z nauczycielem 16
Czytanie wskazanej literatury 15
Pisanie pracy zaliczeniowej 30
Suma godzin 61
Sumaryczna liczba punktéw ECTS 2

4. Sumaryczne wskazniki iloSciowe

Liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje na zajeciach wymagajgcych

a) i . . e SO 0,5
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich:

b) Liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje w ramach zaje¢ o charakterze 1
praktycznym, takich jak zajecia laboratoryjne i projektowe:

5. Kryteria oceniania

5,0 — znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje personalne oraz spoteczne okreslone w
efektach ksztatcenia tego modutu

4,5 — bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje personalne oraz spoteczne okreslone w
efektach ksztatcenia tego modutu

4,0 — dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje personalne oraz spoteczne okreslone w efektach
ksztatcenia tego modutu

3,5 — zadowalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje personalne oraz spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnieciami okreslone w efektach ksztatcenia tego modutu

3,0 — zadowalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje personalne oraz spoteczne, ale z licznymi
btedami okreslone w efektach ksztatcenia tego modutu

2,0 — niezadowalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje personalne oraz spoteczne okreslone
w efektach ksztatcenia tego modutu




