Kierunek: Teologia

Kod przedmiotu: 12-B121-12; 12-B121-22

SYLABUS — OPIS ZAJEC/PRZEDMIOTU

Informacje ogoélne

1. | Nazwa zaj¢c¢/przedmiotu: Praktyka zawodowa (parafialna)
2. | Nazwa zaje¢/przedmiotu w jezyku angielskim Professional Internship
3. | Kod zajg¢/przedmiotu: 12-B121-12; 12-B121-22
4. | Rodzaj zaje¢/przedmiotu (obowigzkowy lub Obowiazkowy
fakultatywny):
5. | Kierunek studiow: Teologia
6. | Poziom studiéw (I lub II stopien, jednolite studia | jednolite studia magisterskie
magisterskie):
Profil studiow (ogdlnoakademicki / praktyczny): Ogolnoakademicki
Rok studiéw (jesli obowigzuje): Szosty
Rodzaje zajec i liczba godzin (np.: 15h W, 30 h 650 CW
CW):
10. | Liczba punktéw ECTS: 24 (12+12)
11. | Imig, nazwisko, tytut / stopien naukowy, adres e- | ks. prof. UAM dr hab. Pawet
mail prowadzacego zajecia: Wygralak,, pawelwyg@amu.edu.pl
12. | Jezyk wyktadowy: Polski
13. | Zajgcia / przedmiot prowadzone zdalnie (e- Nie
learning) (tak [czesciowo/w calosci] / nie):

I1. Informacje szczegélowe

1. Cel przedmiotu

a)
b)

c)

d)
€)
f)

Wprowadzenie w dziatalnos¢ duszpasterska parafii

Nabycie umiejetnosci prowadzenia parafialnych grup duszpasterskich
Praktyczne wykorzystanie nabytej w trakcie studiow wiedzy o funkcjonowaniu kancelarii

parafialnej

Nabycie doswiadczenia w przygotowaniu i prowadzeniu katechezy parafialnej

Wypracowanie umiej¢tnosci pracy w zespole
Nabycie umiejetnosci planowania zaje¢ dziennych

2. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli
obowiazuja)

Wymagana jest wiedza z zakresu teologii, prawa kanonicznego oraz pedagogiki i psychologii.
Umiejetnosci dydaktyczne. Kompetencje w zakresie nauczania, zachowania dyscypliny w czasie
prowadzenia zaj¢¢, budowania relacji spolecznych.

3. Efekty uczenia si¢ (EU) dla zaje¢ i odniesienie do efektow uczenia si¢ (EU) dla kierunku
studiow
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Symbol EU dla Po zakonczeniu zajeé / przedmiotu i Symbol EU dla
zajeé/przedmiotu | potwierdzeniu osiagnie¢cia EU student/ka: kierunku studiéw
Umie samodzielnie przygotowac i . .
121 01 przeprowadzi¢ katechezg parafialng dla r6znych $EV\|/<0013’ T_UoL;
grup wiekowych -
. ., . T_W20; T_U02; T_U18;
121 02 P’()j[raﬁ przygotqwac 1 wyglosi¢ homilie dla Tk WO03: Tk_U03;
ro6znych grup wiekowych Tk KO3
Jest przygotowany do samodzielnego T—WOS; T_U07, T_U15;
121_03 . . Tk_WO05; Tk_U05;
prowadzenia grupy duszpasterskiej Tk KOL: Tk KO3
121 04 Zna zasady funkcjonowania kancelarii T_WOQ; Tk__WO4;
- parafialnej Tk UO1
12105 Umie przepro_wadzw rozmowe¢ kanoniczna z T WO09: Tk_W04:
narzeczonymi
121 06 Jest zaznajomiony z l}turglq rzymsko-katolicka Tk WO02: Tk U04
- (Eucharystia, nabozenstwa okresowe) - -
Umie udzieli¢ sakramentu chrztu; jest
121 07 przygotowany dp a}systowan!a przy zawieraniu | 1 \voo Tk U4
- sakramentu matzenstwa; umie odprawic liturgie - -
pogrzebu.
Potrafi nawigza¢ wtasciwe relacje ze
121 08 duchownymi i $§wieckimi pracownikami parafii | T_KO01; T_KO03; Tk_K05
jak rowniez z wiernymi §wieckimi
121 09 Rozumie koniecznos¢ formacji statej (duchowej | T_UO5; T_KAQO9;
- i intelektualnej) Tk_KO01;

4. Treéci programowe zapewniajace uzyskanie efektow uczenia si¢ (EU) z odniesieniem do
odpowiednich efektow uczenia si¢ (EU) dla zajeé/przedmiotu

Opis tresci ksztalcenia modutu zajeé/przedmiotu

Symbole EU dla

zajeé/przedmiotu
Cel praktyki duszpasterskiej 121 04; 121 05;
Odpowiedzialnos¢ za liturgie 121 2;121 6
Dziatalno$¢ ewangelizacyjna kaptana igi—é’ 1212
Ksztattowanie wlasciwych relacji migdzyludzkich w zyciu parafialnym 12 1_08'

i szkolnym

Odpowiedzialno$¢ kaptana za relacje z dzie¢mi i mtodzieza

121 01; 121 03

Odwiedziny duszpasterskie — cel i przebieg

121_08;

Rola kaptana w animacji parafialnych grup duszpasterskich

121_03; 121_09;
121 10

Zasady wspotpracy z osobami $§wieckimi i konsekrowanymi 121 08;
Wprowadzenie w postuge sprawowania sakramentu chorych 121 07,
Stata formacja kaptanéw — omowienie dokumentéw Kosciota 121 09

5. Zalecana literatura

— Jan Pawet II, Pastores dabo vobis, Watykan 1992
— Jan Pawet II, Listy na Wielki Czwartek 1979-2005, Krakéw 2005




Kierunek: Teologia
Kod przedmiotu: 12-B121-12; 12-B121-22

— Kongregacja ds. Duchowienstwa, Kapftan glosiciel Stowa, szafarz sakramentow i przewodnik
wspolnoty w drodze do trzeciego tysigclecia chrzescijanstwa, Watykan 1999

— Kongregacja ds. Duchowienstwa. Kapfan Pasterz i Przewodnik Wspélnoty Parafialnej, Watykan
2002

— Kongregacja ds. Duchowienstwa. Dyrektorium o postudze i zyciu kaptanéw, Watykan 2003

— Kongregacja ds. Kultu Bozego i Dyscypliny Sakramentow, Ogdélnego wprowadzenia do Mszalu
Rzymskiego, Watykan 2003

— Synod Archidiecezji Poznanskiej 2004-2008, T. | — Dokumenty; T. Il — Statuty, Poznan 2008

6. Informacja o tym, gdzie mozna zapozna¢ si¢ z materiatami do zajeé, instrukcjami do
laboratorium, itp.

Dodatkowe informacje sg dostgpne w materiatach dla studentow na stronie internetowej osoby
prowadzacej zajgcia, zobacz: teologia.amu.edu.pl, zaktadka: Pracownicy

I11. Informacje dodatkowe

1. Metody i formy prowadzenia zajg¢ umozliwiajace osiagnigcie zatozonych EU (prosze
wskaza¢ z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego modutu lub/i zaproponowac

inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé v
Wyktad z prezentacja multimedialng wybranych zagadnien v
Wyktad konwersatoryjny
Wyktad problemowy
Dyskusja v
Praca z tekstem v
Metoda analizy przypadkow v

Uczenie problemowe (Problem-based learning)

Gra dydaktyczna/symulacyjna

Rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych) v

Metoda ¢wiczeniowa

Metoda laboratoryjna

Metoda badawcza (dociekania naukowego)

Metoda warsztatowa

Metoda projektu

A

Pokaz i obserwacja

Demonstracje dzwickowe i/lub video

Metody aktywizujace (np.: ,,burza mézgdéw”, technika analizy SWOT, technika
drzewka decyzyjnego, metoda ,.kuli $niegowej”, konstruowanie ,,map mysli”)

Praca w grupach

Inne (jakie?) -

2. Sposoby oceniania stopnia osiggnigcia EU (prosz¢ wskaza¢ z proponowanych sposoboéw
wlasciwe dla danego EU lub/i zaproponowac inne)

Symbole

o EU dla modulu zajeé/przedmiotu
Sposoby oceniania

071 [ 071 [ 071 [ 071 | 071 [071 | 071 | 071 | 071
01| 02| 03| 04| 05| 06| 07| 08| 09
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Egzamin pisemny

Egzamin ustny

2

Egzamin z ,,otwarta ksigzka

Kolokwium pisemne

Kolokwium ustne X X X X X X X X X
Test
Projekt X X X X X X X X X
Esej
Raport X X X X X X X X X

Prezentacja multimedialna

3. Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Forma aktywnoSci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studidw) z nauczycielem 650
Przygotowanie do zajec 20
. Czytanie wskazanej literatury 20
*5 Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, 10
%; prezentacji, demonstracji, itp.
§ Przygotowanie projektu 10
.é Przygotowanie pracy semestralnej 0
§ Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 10
&
SUMA GODZIN 720
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA MODULU o4
ZAJEC/PRZEDMIOTU

* prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadow pracy wlasnej studenta wiasciwe dla opisywanego

modutu lub/i zaproponowac inne

4. Kiryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:

— 5,0 — znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje personalne oraz spoleczne okreslone w

efektach uczenia si¢ tego modutu

— 4,5 —bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje personalne oraz spoleczne okreslone w

efektach uczenia si¢ tego modutu

— 4,0 — dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje personalne oraz spoteczne okreslone w

efektach uczenia sie tego modutu

— 3,5-—zadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencije personalne oraz spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnigciami okreslone w efektach uczenia si¢ tego modutu

— 3,0 — zadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje personalne oraz spoteczne, ale z
licznymi btedami okreslone w efektach uczenia si¢ tego modutu

— 2,0 —niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje personalne oraz spoteczne

okreslone w efektach uczenia sie tego modutu




